
علوم طبی کابل ابوعلی) ابن می پوهنتون ــمعرفی معاونیت تحقیقات و مجله عل

 سینا(

 بخش اول

 مقدمه

محور وظیفه دارند که در واقع  اعا ایدعاد مراکع   تحقیقپوهنتون ها منحیث عالی ترین مرجعه تطبیق کننده آموزش نوین  

کاراردی ساختن علوم را در تمعام  تحقیقی، ترویج فن آوری و -تحقیقاتی ، آموزشی و ترویدی مبتنی ار فعالیت های علمی

های  هاز نظر رشد آمار تحصیل کرد( علوم طبی کاال )ااوعلی اان سیناپوهنتون عرصه ها اه شکل مؤثر ارایه خدمات نمایند. 

های الند علمی نی  رشد قاال توجه نموده است. اا چنعین در میان اعضا کادر علمی اا رتبه  (PhD)مقاط  ماستری و دکتورا

در اندام و توسعه تحقیقات علمی، تولید مناا  علمعی، تحقیعق، تعفلی  و را متعهد ما ااید نقش اارز  و نیروی انسانی ورزیده

اروز ایفا نماییم. ار این اساس و اعه منظعور تنظعیم امعور مراعوش، خوشعبمتانه معاونیعت ترجمه کتاب درسی و ممد درسی 

رهبری این نهعاد علمعی و منظعوری مقعام اه اثر سعی و تلاش  علوم طبی کاال ااوعلی اان سیناتحقیقات علمی پوهنتون 

ار تشکیلاتی خویش دارای هدری شمسی تاسیس گردید که فعلا در پرنسیب ساخت 2041وزرات محترم تحصیلات در سال 

(: آمریت تحقیقات علمی، آمریت مدله علمی، آمریت لااراتوار ها و آمریت کتاامانه که اه شمول مدیر 3چهار آمریت )است 

علاوه ارآن، این معاونیعت  .می ااشند 5و است  0اجرایه معاونیت تحقیقات علمی، هر آمریت دارای سه تن از مدیران است

مدله ملی و این المللی( )کمیته تحقیق، کمیته نشرات، کمیته هیفت تحریر مانند  دارای اورد مشورتی و کمیته های مرک ی

می ااشد، که در امش های مراوش در رشته های  یځپوهن هر سطح اه فعال فرعی اه سطح پوهنتون و نه کمیته تحقیق

  . ودن فعالیت های تحقیقاتی اه گونه مستمر ایفاء وظیفه می نمایندنم هماهنگ ارای گوناگون

محورهای اساسی فعالیت این معاونیت را رشد و توسعه تحقیقات علمی، تفمین ارتباطات مؤثر اا نهادهای سکتوری مراوش اه 

توسعه تحقیقات علمعی، نظری اه دروس عملی مبتنی ار نتیده، انکشاف و  وستبدیل درسطح ولایت وکشور، تلاش ارای 

تدهی ات و استفاده مؤثر از لااراتوار ها و کتاامانه، تدویر ورکشاب های تحقیقی ارتقاء ظرفیت ارای محصعلان و اسعتادان، 

لی  و ترجمعه، طعی فطی مراحل پروپوزل های تحقیقی، ت مدیریت چاپ و نشر مقالات علمی در ژورنال ملی و این المللی،

تحقیقی استادان، شناسائی و تشویق محققان  -سی و ممد درسی، دیتاایس سازی فعالیت های علمیمراحل نشراتی مناا  در

 .ارتر سال، و اجرای سایر موارد که در لایحه وظای  معاونیت تحقیقات و مدله علمی تسدیل یافته است، تشکیل می دهد

پوهنعوال را محتعرم  علی ااعن سعیناعلعوم طبعی کااعل ااعولیت معاونیعت تحقیقعات علمعی پوهنتعون ودر حال حاضر مسو

همعین   آن ادوش آمرین و مدیران تحت اثر می ااشعد.اه عهده داشته و پیش ارد امور اداری  "عطایی "  دوکتوراحمدولی 



هعای  یځپعوهن ترکیب کمیته های مرک ی معاونیت تحقیقات و مدله علمی اسعتادان متمصعو و النعد رتبعه از گونه، در

  . نمایدم امور مراوطه این معاونیت همکاری میدر اندامراوطه عضویت داشته و اا عشق و علاقه 

علوم طبی کابل ابوعلی ابن مجلۀ علمی پوهنتون و برسی وضعیت فعلی معاونیت تحقیقات 

 :سینا

( دهه 0اما متاسفانه ایشتر از )یکه صلح و ثبات یکی از پیش شرش های اصلی ارای رشد و انکشاف جامعه می ااشد ئاز آندا

جنگ و ادامتی در کشور ع ی  ما همه جنبه ها را متاثر ساخته که زمینه توسعه و انکشاف تحقیقات علمی نی  از آن مستثنی 

 تحقیقات علمعی ایشعتر از پعیشو توسعه  دانش تولید در نمی ااشد. ولی ااز هم تحولات جدید در کشور ما زمینه پیشرفت

. قاال ذکر است که در این اواخر وزارت محترم تحصیلات عالی توجه خاصعی را اعرای مساعد گردیده است توسط محققین

تحقیقی،  -تقویت و انکشاف تحقیقات علمی نموده و دست اه یک سلسله اقدامات نظیر ایداد معاونیت های تحقیقات علمی

 امانه های پوهنتون، از اینعرو معاونیعت تحقیقعات و مدلعهتدویر کنفرانس های ملی و این المللی، تدهی  لااراتوار ها و کتا

تحقیقی  -نظر اه امکانات مادی و معنوی اندک توانسته فعالیت های علمیعلوم طبی کاال ااوعلی اان سینا علمی پوهنتون 

 ذیل را اندام دهد:

 اخذ جواز مدله های علمی پوهنتون؛ 

  ؛طرز العمل وزارت محترم تحصیلات عالیطبق ح تصحینشر و چاپ معیاری مقالات ملی استادان اعد از 

  ،؛استادانلی  و ترجمه تحقیقی، تفتصحیح آثار علمی طی مراحل نشراتی 

  آنها؛جهت ترفی  علمی  استادان ن موضوعیتعیطی مراحل پروپوزل های 

  ؛پوهنحی ها پوهنتون و فرعی تحقیقات علمی در سطحاصلی و کمیته های اورد مشورتی تحقیق، ایداد 

  ؛خارجیداخلی و امضای تفاهم نامه ها اا مرک  تحقیقاتی پوهنتون های 

 ؛جهت ارتقای ظرفیت استادان تدویر کنفرانس های علمی و میتودلوژیکی 

 اه سطح پوهنتون؛ طرح ری ی ارنامه های علمی و تحقیقی 

 تحقیقی تمام استادان؛ -دیتاایس سازی فعالیت های علمی 

 -  تشویق و تقدیر استادان اه اساس ایشترین فعالیت های علمی و تحقیقاتی؛ 

 ت اآثار علمی و تحقیقاتی پوهنتون های ولای و طی مراحل رهنمایی ،تصحیح 

 از جمله اا وزارت خانه های سکتوری؛ ایداد توسعه و تحکیم روااط اا سکتور های ذیراط 

 و امعش   هعا اونیت تحقیقات علمی،  دفاتر آمریت هعا و معدیریتاستمدام افراد مسلکی  همراه اا تدهی  دفتر مع

 های تحت اثر؛ 

 



 اهـــداف

 علوم طبی کاال ااوعلی اان سیناانکشاف تحقیقات علمی در پوهنتون  تقویت و. 

 ؛جهانی در عرصه تحقیقات علمی منطقوی و های اعضای کادر علمی اامعیار هایرشد و انکشاف مهارت 

  جهت اندعام کعار هعای  علوم طبی کاال ااوعلی اان سینافراهم ساختن تسهیلات اه اعضای کادر علمی پوهنتون

 علمی و تحقیقاتی؛

 ؛ایداد روااط علمی و تحقیقاتی اا سایرنهاد های تحصیلی داخلی و خارجی 

  علمی؛ تحقیقاتو  معیاری سازی تولید دانش همکاری همه جانبه در امر 

  ا کمپلکس معیاری تحقیقاتی ارای امش اداری، لااراتواری، کتاامانه و سایر فعالیت های تحقیقاتی ی اعمار تعمیر

 پوهنتون؛

 ؛ها یاستادان پوهنح یمده  ارا یقیمرک  تحق دادیا 

 ؛نینو ینیپوهنتون و مبادرت اه علم آفر یها یدر پوهنح یقیتحق - یعلم یارنامه ها تیو تقو طرح 

 یو جهان یمنطقو یها اریاا مع یعلم قاتیدرامش تحق یکادر علم یاعضا یمسلک یوتوسعه مهارت ها انکشاف . 

  یعلم عاتیکه جهت ترف یقاتیجامعه اشمول تحق ازیو مورد ن یاریهدفمند، مع یعلم قاتیتحق تیو تقو ییشناسا 

 ؛شود یاستادان اندام م

 معوثر  یو استحکام ارتباطات وهمکعار هایپوهنح یها پارتمنتیمتناسب اا د یقیتحق -یعلم یها تیفعال یارتقا

  ؛و کشور تیدر سطح ولا راطینهاد ها و موسسات ذ ریاا سا یقاتیمراک  تحق

 و  یمال ی( اه منظور خود کفای)پروژه هایعلم قاتیتحق یساز یعمل قیاز طر یو خارج یداخل یمناا  مال جستدو

 و استادان؛  حققانم از فعالیت های علمی و تحقیقاتی تیحما ی جهتاز طرح مال ایتحم

 پوهنتون ؛ یها ال پارتمنتیاز سطح د یعلم قاتیتحق یویاصلاحات  و اهبود در پروسه اجرا دادیا 

 ریترجمعه و تعدو  ،یلفتع ؛یعلم قاتیمراک  تحق قیاز طر یعلم قاتیتحق جیاستفاده از نتا لاتیتسه یساز فراهم 

 داخلی و خارجی؛ راطیسسات ذؤو م یدر سطح پوهنتون و اشتراک نهادها یعلم-یقیتحق یهاکنفرانس

 دانش آنها اا  و یاهگپوهنتون و انکشاف سطح آ یهایپوهنح لانیفارغ التحص یوعمل یعلم یها ییتوانا شیاف ا

 و پروژه ها؛ ناریمونوگراف، سمشتن احل نوخصوصاً در مر یقاتیتحق یتوسل اه مهارت ها

  دیدگاه 

اه عنوان یک امش مهم  از این نهعاد علمعی  علوم طبی کاال ااوعلی اان سینا  تحقیقات و مدله علمی پوهنتونمعاونیت 

تحقیقی اا رعایت نورم های ملی و این المللی زمینه ساز تولید دانعش و خلاقیعت هعای  -ارای ارتقای ظرفیت های علمی

 جدید مطااق اه نیاز مُدرن جامعه می ااشد.



علـوم طبـی پوهنتـون معاونیت تحقیقات و مجله علمی دیدگاه  بخش های محوری ترینمهم ترین و 

 عبارت اند از :سطح پوهنتون  در زمینه انجام تحقیقات علمی در کابل ابوعلی ابن سینا

   ارتقای جایگاه فعلی پوهنتون از نظر فعالیت های تحقیقاتی و تغییر پوهنحی ها از حالت صرف تدریس تیوریعک

 تحقیقاتی. های اه پوهنحی

  مستمر اعرای اعضعای  سوق اه سمت نهادینه سازی و حتمی ساختن اندام تحقیقات علمی اه فعالیت دوامدار و

 کادر علمی پوهنتون.

  در سطح کشور و منطقه در خلق دانش کاراردی و تحقیقات علمی.البیرونی تثبیت جایگاه مناسب پوهنتون 

 های  انکشاف و توسعه پوهنتون در امر دانش محور شدن اوسیله نتایج حاصله از تحقیقات علمی اا ایداد میکانی م 

 . خصوصی از رهگذر تحقیقات علمی سکتور های ممتل  دولتی واا ارتباطی 

 

  ماموریت
و  اتی، کمیتعه هعارد مشورتی تحقیقعارای نیل اه اهداف خود اا طراحی و ایداد اُ پوهنتون معاونیت تحقیقات و مدله علمی

 و کار مناسب، ماموریت های زیر را دنبال می نماید: تشکیلات منسدم و تهیه ساز

  وطبی ساینسی  علومحمایت از اندام انواع طرح های تحقیقی و توسعوی کمی و کیفی تحقیقات در حوزه های 

  پوهنحی ها؛ و کیمیته ها و تیم های تحقیقات در سطح پوهنتونایداد 

 پوهنحی ها؛  ارزیاای از کارکرد کمیته های تحقیق 

  ،مقالات و مدلات علمی؛کمک اه تولید و انتشار علوم از طریق طی مراحل چاپ کتب 

 تحقیقی؛ -ارگ اری دوره های آموزشی در زمینه نگارش پایان نامه های دوره تحصیلی و مقالات علمی 

  رفعرینس  نرم افع ار هعای  جهت اکارگیری از سمینار ها ارای اعضای کادر علمی ارگ اری دوره های آموزشی و

 ؛ (SPSS, Minitabها)تد یه داده  تحلیل و و (Reference Management Software)نویسی 

 ؛آموزش نحوه ارسال و چاب مقالات علمی در ژورنال های این المللی 

 لی ؛فوزل نویسی ارای تحقیق، ترجمه و تارگ اری کورسهای پروپ  

  خصوصعی در  ولتعی دوارگ اری نشست ها، سمینارها و ورکشاپ های مشترک اا مراک  تحقیقاتی پوهنتون هعای

 کشور؛ولایت و  مرک  

  ایداد فرصت های مطالعاتی و شرکت در سمینارها، ورکشاپ ها، سمپوزیم ها و کنفعرانس هعای علمعی داخلعی و

 خارجی؛

 مین اعتبارات لازم ارای طرح های تحقیقی و سایر امور پژوهشی؛فجذب و ت 

 ن.نظارت و ارزشیاای کلیه امور تحقیقی پوهنتون، اعضای هیات علمی، محققین و کارکنان و محصلا 



 تحکیم روااط علیم و مسلکی میان اعضای کادر علمی ؛ 

  ؛تحقیقات در ساحات ممتل  و استر سازی استریاای 

 نقاط قوت 

  خارج کشور هستند داخلی و ادان الند رتبه که اکثر آنها دارای تحصیلات عالی دکتورا و ماستری از تاسهمکاری 

  معی ااشعنداز تدارب الند تحقیقاتی ارخعوردار  الند رتبه کهاورد مشورتی تحقیق و کمیته های مراوش از استادان 

 ؛ تشکیل شده است

 ؛ داشتن تشکیلات کافی جهت پیش ارد امور محوله 

   آمریت ها و مدیریت های تحت در معاونیت تحقیقات علمی،  جذب و استمدام افراد مسلکی و متمصو اا تدراه

 اثر؛ 

 ؛اجتماعی و علوم طبیعی ساینسی و داشتن مدله های در امش های علوم 

 

 (نقاط ضعف ) چالش ها

 درست در امش اندام تحقیقات علمی؛ عدم موجودیت اودجه کافی و امکانات 

  مده ؛ی مرک  تحقیقاتتدهی ات و امکانات کافی ارای فعال سازی عدم موجودیت 

 مصوصا در امش ساینس؛م یمده  تحقیقات کافی و عدم موجودیت لااراتوار های 

  ؛ی ملی و این المللی پوهنتونارای مدله هاسایت نبود امکانات مالی ارای ایداد ویب  

 

   آسیب شناسی تحقیقات علمی در پوهنتون 

قاالیت پاسعمگوی اعه مشعکلات و آن  اودنسنتی رویکرد کمی و  اا  علوم طبی کاال ااوعلی اان سیناتحقیق در پوهنتون 

 دیپارتمنت های پوهنحی ها نشعده اسعت.ضروری  امورو هنوز تحقیقات همانند تدریس امشی از  نبودهچالش های امروزه 

خلعق انگیع ه و  اعاهعا قعوانین و ارنامعه  کردنیت زدائی تحقیق همانا نهادینه مارنامه عملی و جام  ارای مسمو حال اااین

 ذیلشامل موارد   طبی کاال ااوعلی اان سیناعلوم های تحقیق در پوهنتون چالشاگونه رسمی نیاز است. مشکلات و  شویقت

  :می ااشد

 تشکیلاتی  تحقیقات علمی از سطح پوهنحی ها الی پوهنتون. چالش 

 روشن و عملی  و ساخت های چون فارم تحقیقاتی و لااراتواری مده  همراه اا پالیسی های واضح چالش نبود زیر

( ، تشویق محققعان و اعازار محعور Plagiarismت ادای) اماطر تقویت و انکشاف تحقیقات علمی، جلوگیری از سرق

 شدن تحقیقات علمی در کشور.



 ت مالی.یاو حم یچالش های اودجوی چون مناا  تمویل 

  .اازار محور نبودن تحقیقات علمی ممصوصا رساله های علمی که اساتید ارای ترفیعات علمی شان می نگارند 

  اساتید اه ژورنال های علمی معتبر این المللی، سایت ها، کتاامانه های الکترونی مراکع  علمعی اندک دسترسی-

 تحقیقی معتبر.

 معنظم علمی در تحقیقات و نگارش آثار علمی و ععدم وجعود یعک سیسعتمهای معیار عدم رعایت کامل اصول و 

 تحقیقات علمی. در امر واحد مکافات و مدازات

  ( اعین المللعی تمصصی ) زاان هایکادر علمی پوهنتون اه شیوه های نوین تحقیق، نداشتن تسلط کامل اعضای

 .در امش تحقیقات علمی نویسی( نس)انالی  داده ها و ریفری تحقیق و استفاده از نرم اف ارهای

 در داخعل و کان م روشن جهت استفاده درست از نتایج تحقیقات علمی اندام شده اوسیله اساتید یعدم موجودیت م

  یس های ماستری، دکتورا ، رساله و مقالات علمی.یظیر تنارج کشور خ

  عدم دانش محور اودن ادارات، نظام و سیستم اداری، اقتصادی و سیاسی کشور که خعود موجعب شعده اسعت کعه

 مانند دیگر پوهنتعون هعای  علوم طبی کاال ااوعلی اان سیناتقاضا اه نتایج تحقیقات علمی پایین ااشد پوهنتون 

 ااشد.  داشته تحقیقی -علمی عملیرااطه  کی حال نتوانسته تا کشور

   این تحقیق و کافی رااطه ای منطقی لازمResearch/  /و انکشافDevelopment   در سطح پوهنتون ها و در کل در

 سطح کلان حکومت و کشور ترسیم نشده است. 

 بخش دوم

معاونیت اا توجه اه اهداف و ماموریت خویش، امش های زیر را اه دقت و قوت ایشتر در سال پیش رو دنبعال معی نمایعد: 

 استراتیژی راهکار مدیریت تغییر در تحقیقات علمی پوهنتون –الف 

تدوین پالیسی تحقیقات علمی  پوهنتون با توجه به پالسی و مقره هـای وزرات  –اول    

 و پلان استراتیژیگ پوهنتونتحصیلات عالی 

 ی :ئاقدامات اجرا

 ؛ نیاز سندی و مطالعه وضعیت فعلی پوهنحی ها از نظر امکانات و چالش های تحقیقات علمی  

  پالیسی ها و طرزالعمل های تحقیقات علمی تدوین شده از سوی وزارت محترم تحصعیلات  شرحمطالعه و

 ؛عالی 

  و شریک سازی آن اعه پعوهنحی  توسعه  تحقیقات علمی پوهنتونتهیه پیش نویس اولیه طرح انکشاف و

 ؛ها

 ؛ راطذیسازی و طی مراحل قانونی پالسی تدوین شده از طریق مراج   ینهای 



  اخبار و فرستادن فارمت تهیه شده پالیسی اعد از تائید شورای علمی پوهنتون اه پوهنحی ها و دیپارتمنعت

 ها 

 ایجاد و تقویت مراکز تحقیقات علمی پوهنتون و پوهنحی ها  –دوم 

 اقدامات اجرائی :

  ایداد مرک  انسدام تحقیقات علمی در سطح پوهنتون 

  ایداد مرک  فرعی انسدام تحقیقات علمی در پوهنحی ها در هماهنگی و همکاری اا کمیته هعای تحقیعق

 پوهنحی ها 

 لمی و کمیته های تحقیق پوهنحی هاطرح و تصویب لایحه وظای  آمریت تحقیقات ع 

  ایداد اورد تحقیقات علمی ارای مشورت جهت انکشاف ارنامه های تحقیقاتی، تصویب پلان و پالیسی این

  ارهاد

 ها و رهنمودهای مراوش اه تحقیقات علمی از سوی اورد مشورتی تحقیقعات تفیید یا رد و اصلاح طرزالعمل

 .علمی

 

 

 کلسترسازی تحقیقات و ایجاد رابطه با ژورنال های علمی معتبر بین اللملی  –سوم 

 ی :ئاقدامات اجرا

  ایداد کلستر های تحقیقی مشترک پوهنحی ها از نظر مشااهت و ن دیکی رشته هعا، و تعدویر نشسعت هعا

 جهت هماهنگی و مدیریت ارنامه های تحقیقاتی.

 ثر اه ژورنال های علمی معتبر ؤارای دسترسی م پوهنحی  ها مشترک و فعالیت های گروپی یفرصت آفرین

 این المللی. 

 تحقیقی اعضعای -تحقیقی ارای ارتقای ظرفیت و ارنامه های علمی -ایداد کنفرانس و سمینار های علمی

 علمی پوهنحی ها. کادر

  خارجی.تلاش ارای ثبت و راجستر مرک  تحقیقات علمی پوهنتون در کنفرانس های علمی داخلی و 

  تحقیقی اا ژورنال های علمی معتبر جهعت نشعر و چعاب مقعالات علمعی  -نامه های علمی داشتن تفاهم

 استادان حاصله از نتایج تحقیقات علمی.

  ایداد و فعال نمودن مدله این المللی پوهنتون 

 معیاری سازی و ساختارمند شدن روند اجرای تحقیقات علمی –چهارم 



 اقدامات اجرای :

  ار حسب معیارهای پذیرفته شده علمی. یتحقیق -الشکل ساختن فعالیت های علمیمتحد 

 .کاهش اروکراسی در روند طی مراحل آثار علمی استادان جهت اندام ترفیعات علمی 

 .تنظیم ساختار تحقیق ارای آثار علمی تحقیقی اساتید و نمونه / چک لست پرپوزل  های پیشنهادی 

 ها و نمونه پروپوزل پیشنهادی.  ساختار تحقیق ارای مونوگراف 

  ( روش معیاری و استندرد نگارش و ریفرنس دهی آثار تحقیقی ار اسعاس روشAPA و طرزالعمعل )

  نگارش ریاست تحقیق، تالی  و ترچمه وزارت تحصیلات عالی.

 ذریعه همکاهنگی اعا مطااق اه قانون و شیوه مدازات  طرزالعمل جلوگیری از سرقت ادای در پوهنتون

 هاد های االای. ن

  .ارایه خدمات مدانی سندش سرقت ادای ارای استادان از جانب آمریت تحقیقات علمی پوهنتون 

 

 

 آموزش و ظرفیت سازی در امور انکشاف تحقیقات علمی – پنجم

 اقدامات اجرای : 

 ارگ اری کورس های روش تحقیق در زمینه های (2

  چگونگی شناسایی مشکلات و مسله ها و تعین عنوان تحقیق؛ 

  چگونگی نوشتن پروپوزل تحقیق؛ 

 ؛ قیقیفرضیه سازی و طرح سوالات تح 

   آموزش روش ریفعرنس دهعی اعر حسعب روشAPA  ویعر هعای اعا اسعتفاده از سعافEndnote  و 

Mendeley ؛ 

  یهای احصارآموزشی نرم اف ا( ویSAS SPSS, Minitab, و غیر ) ه نرم افع ار هعای معورد اسعتفاده در

 ؛قتحقیق نظر اه اهداف و رشته ی آموزش نوشتن راپور و نتیده تحقی

 ؛  چگونگی ارسال و چاپ مقاله در ژورنال های معتبر این المللی 

  یا چگونگی سندش درجه سرقت ادای Plagiarism ؛ 

  لی  و ترجمه .فنوشتن پروپوزل های تحقیق، ت 

 تدویر ورکشاپ های کار عملی اندام مراحل تحقیق اطور فرضی.  (1

 .) این المللی(تدویر کورس های لسان تمصصی  (3

 اررسی و اصلاح مفردات مضمون روش تحقیق در پوهنحی های ممتل  و معیاری سازی روند آموزش آن. (0



نظریه  -تقریظ نویسی  -ارگ اری ورکشاب های آموزشی در جهت یکسان سازی طی مراحل اسناد ترفیعات علمی  (5

 ثبت سدل ترفیعات علمی. -های هیت ژوری 

 لی  و ترجمه.فورکشاب های آموزشی در زمینه روش ها و معیارهای ت  (6

اندام تحقیق و نشر یک مقاله علمی این المللی از نتایج حاصله آن در جورنال علمی این المللی معتبر حداقل طی   (7

عیات فسه سال یا یک دوره ترفیعات علمی پیش اینی شده در قانون تحصیلات عالی و قرار دادن آن در دوسیه تر

 علمی شمو مورد نظر. 

تدراعه در همعاهنگی اعا  اه کادر علمی توسط استادان الند رتبه و اعاآموزش روش تحقیق ارای جدید الشمولان  (8

 کمیته تحقیق پوهنحی ها.

 تحقیقی مشترک. -دید از مراک  علمی تحقیقی پوهنتون ها داخلی و خارجی و اندام پروژه های علمی ااز  (9

 

 تشویق و ترغیب برای نهادینه سازی تحقیقات علمی –ششم 

 اجرایی  اقدامات

  اهترین محقیق سال پوهنحی ها و اعطای جوای  مادی و معنوی در سطح پوهنتون و وزارت تحصعلات معرفی

 عالی.

  .معرفی مونوگراف؛ پروژه و سمینار سال و اعطای جوای  مادی و معنوی ارای فارغ التحصیلان 

  اکتشافی –کاراردی و عملی -معرفی اهترین  اثر تحقیقی. 

 ها پوهنحیاعضای کادر علمی لی  و ترجمه فمعرفی اهترین پروپوزل تحقیقی، ت. 

  دولت و آشنایی عام جامعه اه  شریک ساختن نتایج تحقیقات اندام شده از طریق رسانه های جمعی اه مردم و

  اهمیت نتایج تحقیقات علمی پوهنحی های پوهنتون درجهت انکشاف و تغییر.

 سسات دولتعی و غیعر دولتعی در جهعت حضعور در ؤمین، تدار و سرمایه گذارن، اندوها و ثخلق انگی ه اه متشب

گراف ها و رساله های علمی و نهایتا هدایت اه سمت دانش محور شدن امور حافل دفاع از سمینار؛ پروژه  منوم

 ین و مدیریت نهاد های دولتی و خصوصی. بثمتش

 ی محصعلان اصلاح نصاب های درسی و اختصاص حداقل یک کریدت هر مضمون اه کار های عملی و تحقیق

 ارای مضامین اختصاصی رشته مراوطه اا توجه اه طرزالعمل ها روشن .

   محور قرار گرفتن تحقیقات علمی در جلسات معاهوار دیپارتمنعت هعا و شعورای هعای علمعی پعوهنحی هعا و

 پوهنتون.

  .نام گذاری یک سال جدید تحصیلی انام سال انکشاف و تقویت تحقیقات علمی 



 ت شناسایی مشکلات و راه حل های پیشنهادی ارای انکشاف تحقیقات علمی پوهنتون.ارگ اری سمینار در جه 

 جوییجستجوی  منابع مالی و بود –هفتم 

 : اجرایی اقدامات

   جهت  وزارت مالیه -پیشنهاد ارای اختصاص کود اودجوی مشمو از طرف پوهنتون اه وزارت تحیصلات عالی

 پوهنتون.  اتیفعالیت های تحقیق اندام

  تشویق اعضای کادر علمی پوهنحی های اه ارایه پروپوزل هعای تحقیقعی کعاراردی اعرای جعذب کمعک هعا از

 .  سال های آیندهسسات ملی و این المللی جهت تمویل ارنامه تحقیقات علمی در طی ؤم

 پشنهاد ارای جذب مناا  مالی وزارت خانه های سعکتوری اعه تمویعل پعروژه هعای تحقیقعی و اشعتراک آنهعا در 

 .طهوکنفرانس های سالانه جهت دریافت نتایج کاراردی اه  غرض رشد سکتور مرا

  ،سکتور خصوصی ار  و فرهنگی طبیصنعتی، جستدوی مناا  تمویل کننده تحقیقات علمی از جانب مراک  تولیدی

 . قاتحسب نیاز آن سکتور اه نتایج تحقی

 در چارچوب  صنعتی و طبی یق ایداد مراک  خدماتجستدوی مناا  تمویل کننده پروزه های تحقیقات علمی از طر

 پوهنتون مطااق طرزالعمل و لوایح وزارت تحصیلات عالی.

 

 معاونیت تحقیقات علمی

محور وظیفه دارند که در واق  اا ایدعاد مراکع   تحقیقپوهنتون ها منحیث عالی ترین مرجعه تطبیق کننده آموزش نوین  -

کاراردی ساختن علوم را در تمعام  تحقیقی، ترویج فن آوری و -تحقیقاتی ، آموزشی و ترویدی مبتنی ار فعالیت های علمی

های  هاز نظر رشد آمار تحصیل کرد( علوم طبی کاال )ااوعلی اان سیناپوهنتون عرصه ها اه شکل مؤثر ارایه خدمات نمایند. 

های الند علمی نی  رشد قاال توجه نموده است. اا چنعین در میان اعضا کادر علمی اا رتبه  (PhD)مقاط  ماستری و دکتورا

در اندام و توسعه تحقیقات علمی، تولید مناا  علمعی، تحقیعق، تعفلی  و را متعهد ما ااید نقش اارز  و نیروی انسانی ورزیده

اروز ایفا نماییم. ار این اساس و اعه منظعور تنظعیم امعور مراعوش، خوشعبمتانه معاونیعت ترجمه کتاب درسی و ممد درسی 

رهبری این نهعاد علمعی و منظعوری مقعام اه اثر سعی و تلاش  علوم طبی کاال ااوعلی اان سیناتحقیقات علمی پوهنتون 

ار تشکیلاتی خویش دارای هدری شمسی تاسیس گردید که فعلا در پرنسیب ساخت 2041وزرات محترم تحصیلات در سال 

(: آمریت تحقیقات علمی، آمریت مدله علمی، آمریت لااراتوار ها و آمریت کتاامانه که اه شمول مدیر 3چهار آمریت )است 

علاوه ارآن، این معاونیعت  .می ااشند 5و است  0اجرایه معاونیت تحقیقات علمی، هر آمریت دارای سه تن از مدیران است

مدله ملی و این المللی( )کمیته تحقیق، کمیته نشرات، کمیته هیفت تحریر مانند  دارای اورد مشورتی و کمیته های مرک ی



می ااشد، که در امش های مراوش در رشته های  یځپوهن هر سطح اه فعال فرعی اه سطح پوهنتون و نه کمیته تحقیق

  . ودن فعالیت های تحقیقاتی اه گونه مستمر ایفاء وظیفه می نمایندنم هماهنگ ارای گوناگون

محورهای اساسی فعالیت این معاونیت را رشد و توسعه تحقیقات علمی، تفمین ارتباطات مؤثر اا نهادهای سکتوری مراوش اه 

نظری اه دروس عملی مبتنی ار نتیده، انکشاف و توسعه تحقیقات علمعی،  وستبدیل درسطح ولایت وکشور، تلاش ارای 

تدهی ات و استفاده مؤثر از لااراتوار ها و کتاامانه، تدویر ورکشاب های تحقیقی ارتقاء ظرفیت ارای محصعلان و اسعتادان، 

لی  و ترجمعه، طعی فیقی، تطی مراحل پروپوزل های تحق مدیریت چاپ و نشر مقالات علمی در ژورنال ملی و این المللی،

تحقیقی استادان، شناسائی و تشویق محققان  -مراحل نشراتی مناا  درسی و ممد درسی، دیتاایس سازی فعالیت های علمی

 .ارتر سال، و اجرای سایر موارد که در لایحه وظای  معاونیت تحقیقات و مدله علمی تسدیل یافته است، تشکیل می دهد

پوهنعوال را محتعرم  علعوم طبعی کااعل ااعوعلی ااعن سعینااونیعت تحقیقعات علمعی پوهنتعون لیت معودر حال حاضر مسو

همعین   آن ادوش آمرین و مدیران تحت اثر می ااشعد.اه عهده داشته و پیش ارد امور اداری  "عطایی "  دوکتوراحمدولی 

هعای  یځپعوهن النعد رتبعه ازترکیب کمیته های مرک ی معاونیت تحقیقات و مدله علمی اسعتادان متمصعو و  گونه، در

  . نمایدم امور مراوطه این معاونیت همکاری میدر اندامراوطه عضویت داشته و اا عشق و علاقه 

 لایحه وظایف معاونیت تحقیقات علمی ومجله علمی

 معاون تحقیقات ومجله علمی دارای وظایف ذیل می باشد:

اتی ونیز فراهم آوری تمام تسهیلات ممکنه تحقیقهدف وظیفه:رهبری ومدیریت امور تحقیقات ومجله علمی 

 ومشورتی برای محققان جهت اجرای تحقیقات بهتر وموثر.

 وظایف تخصصی:

ریاست از بورد تحقیقات مجله علمی پوهنتون وفراهم آوری تسهیلات لازم به اعضای  .１

 بورد علمی جهت اجرای تحقیقات موثر.

تامین ارتباطات وجذب همکاری سایرنهادهای تحقیقی داخلی وخارجی ذیربط راجع   .２

 به موضوعات تحقیقی.

ایجاد ومدیریت ژورنال بین المللی برای مجلات علمی دررشته های موجود در  .３

 پوهنتون.

 تدویر کنفرانس های علمی تحقیقی به سطح ملی وبین المللی ونظارت از آنها   .４



م وفراهم سازی شرایط تحقیقی به استادان تحقیق کننده به ارایه مشوره های لاز .５

 منظور اجرای تحقیقات وبهبود کیفیت تدریس.

کنترول ونظارت از برنامه های کمیسیون تحقیقی نشراتی وبرگزاری کنفرانس های  .６

 ماهوار به ژورنال کلب جهت ارایه اطلاعات وکشفیات جدید.

تون از نظر حقوقی ومسلکی با درنظر کنترول ونظارت ازبرنامه های تحقیقی پوهن  .７

 داشت رهنمود های موجوده.

لوایح ومصوبات شورای علمی پوهنتون به منظور  ،مقرارت ،نظارت از تطبیق قوانین  .８

 برآورده شدن اهداف مربوط به تحقیقات علمی.

 وظایف مدیریتی:

وسالانه درمطابقت با پلان عمومی اداره جهت بدست آوردن اهداف  ،ربعوار،. تهیه وترتیب پلان کاری ماهوار -

 تعیین شده اداره.

سیمینارها وآموزش های جریان کار به کارکنان تحت  ،انتقال مهارت های مسلکی به شیوه تدویر ورکشاپ ها-

 اثر.

 اثر.مدیریت  ارزیابی اجراات تعیین نیازهای آموزشی وارتقای ظرفیت کارکنان وبخش های تحت -

وسالانه وعند الضرورت از فعالیت ها ودست آورد های بخش مربوط به منظور مطلع ،ربعوار ،ارایه گزارش ماهوار-

 ساختن رهبری اداره

 اجرای سایر وظایف که از طرف مقامات ذیصلاح  مطابق قوانین مقررات واهداف اداره سپرده می شود.-

 

 وظایف هماهنگی:

 بات ذیربط درامورمحوله.هماهنگی با تمامی ادارات وشع -

 

 

دارای دوآمریت تحقیقات علمی ومدله علمی همراه اا مدیریت های عمومی آنها  ۲۰۴۱: درسال ساختار تشکیلاتی -

 می ااشد.



محورهای اساسی فعالیت این معاونیت را رشد و توسعه تحقیقات علمی، تفمین ارتباطات مؤثر اا نهادهای  :خدمات  -

نظعری اعه دروس عملعی مبتنعی اعر نتیدعه،  وستبدیل درسکتوری مراوش اه سطح ولایت وکشور، تلاش ارای 

انه، تدویر ورکشاب های تحقیقی انکشاف و توسعه تحقیقات علمی، تدهی ات و استفاده مؤثر از لااراتوار ها و کتاام

طعی  ارتقاء ظرفیت ارای محصلان و استادان، مدیریت چاپ و نشر مقالات علمی در ژورنال ملعی و اعین المللعی،

لی  و ترجمه، طی مراحل نشراتی مناا  درسی و ممعد درسعی، دیتعاایس سعازی فمراحل پروپوزل های تحقیقی، ت

ئی و تشویق محققان ارتر سال، و اجرای سایر معوارد کعه در لایحعه تحقیقی استادان، شناسا -فعالیت های علمی

 .وظای  معاونیت تحقیقات و مدله علمی تسدیل یافته است، تشکیل می دهد

 مقالات داخلی درافغان طبی مدله اه نشر رسیده است. ۲۰صرف  ۲۰۴۱:درسال احصاییه تحقیقات داخلی وخارجی -

 آمریت تحقیقات علمی

 وظایف آمریت انسجام تحقیقات علمی پوهنتون ةلایح

 )مرکز تحقیقات علمی پوهنتون(

 این وظایف قرار آتی می باشد:

ها، در برگزاری کنفرانسهای علمی و تحقیقی، در سطح یځپوهنهمکاری با کمیته های تحقیقات علمی  .1

 ملی و بین المللی.

با وزارت خانه ها و  یځپوهنتحقیقات علمی  ةمیان کمیتبرقراری و تحکیم ارتباطات و همکاری ها  .2

 به منظور استفاده از نتایج تحقیقات علمی در ساحات مختلف. ،سسات ذیربطؤم

ها، در کاندید نمودن آثار برجستة تحقیقی سال، یځپوهنهمکاری با کمیته های تحقیقات علمی  .3

مطابق طرزالعمل گزینش بهترین اثر علمی-تحقیقی سال در تحصیلات عالی افغانستان به بورد تحقیقات 

 علمی وزارت تحصیلات عالی، به منظور قدردانی و اعطای مکافات. 

 کادر علمی پوهنتون در دیتابیس و وبسایت پوهنتون. اعضای درج آثار تحقیقی  .4

 ها.یځپوهنجمع آوری گزارشها از کمیته های تحقیقات علمی  .5

 علمی پوهنتون. تحقیقات  گزارش به معاونیت  ةارای .6

به همکاری کمیته های تحقیقات  ،حسب ضرورت ،تدویر کورس های میتودولوژی تحقیق برای استادان .7

 ها.یځپوهنعلمی 

 لایحه وظایف مدیر عمومی تحقیقات علمی



درنظر داشت پالیسی ومقرره هدف وظیفه: جمع آوری ،مطالعه ،تصنیف وتشخیص مطالب تحقیقات علمی با 

 تحقیقات علمی.

 وظایف تخصصی:

 ترتیب و تنظیم اجندا  به موقع کمیسیون تحقیقات علمی پوهنتون /موسسه.-

 تنظیم نمودن جلسات کمیسیون تحقیقات علمی بوقت وزمان آن-

ان که عضویت ارسال پروپوزل های تحقیقی ومقالات علمی استادان وترینی ها جهت اخذ نظر وسفارشات استاد-

 کمیسیون تحقیقات علمی  را دارند.

سکرتریت بورد تحقیقات علمی وآماده ساختن اجندی جلسات سکرتریت بورد تحقیقات علمی پوهنتون -

 /موسسه.

 وظایف مدیریتی:

ترتیب پلان های کاری هفته وار، ماهوار ،ربعوار وسالانه درمطابقت بامدیریت عمومی تحقیقات علمی جهت نیل -

 هداف پیش بینی شده.به ا

 مدیریت ورهبری کارمندان تحت اثر جهت اجرای بهتر وظایف شان .-

 اخذ گزارش از کارمندان تحت اثر وایرایه هدایات لازم جهت بهبود روند تحقیقات علمی. -

 ارزیابی کیفیت اجراات کارمندان تحت اثر به منظور اتخاذ تدابیر بعدی ارتقای بازدهی کاری.-

سایروظایف مرتبط به وظیفه که از طرف مقامات ،مقابق قوانین ،مقرارت ریاست پوهنتون /موسسه اجرای -

 سپرده می شود.

 وظایف هماهنگی:

 هماهنگی با تمامی شعبات وادارات ذیربط عند الموقع وعند الضروره.-

 اخذ جواز مدله های علمی پوهنتون؛ :معلومات درمورد آمریت تحقیقات علمی 

 ؛طرز العمل وزارت محترم تحصیلات عالیطبق تصحیح یاری مقالات ملی استادان اعد از نشر و چاپ مع 



  ،؛استادانلی  و ترجمه تحقیقی، تفتصحیح آثار علمی طی مراحل نشراتی 

  آنها؛جهت ترفی  علمی  استادان ن موضوعیتعیطی مراحل پروپوزل های 

  ؛پوهنحی ها پوهنتون و تحقیقات علمی در سطحفرعی اصلی و کمیته های اورد مشورتی تحقیق، ایداد 

  ؛خارجیداخلی و امضای تفاهم نامه ها اا مرک  تحقیقاتی پوهنتون های 

 ؛جهت ارتقای ظرفیت استادان تدویر کنفرانس های علمی و میتودلوژیکی 

 اه سطح پوهنتون؛ طرح ری ی ارنامه های علمی و تحقیقی 

 تمام استادان؛تحقیقی  -دیتاایس سازی فعالیت های علمی 

 -  تشویق و تقدیر استادان اه اساس ایشترین فعالیت های علمی و تحقیقاتی؛ 

 ت اآثار علمی و تحقیقاتی پوهنتون های ولای و طی مراحل رهنمایی ،تصحیح 

 از جمله اا وزارت خانه های سکتوری؛ ایداد توسعه و تحکیم روااط اا سکتور های ذیراط 

  و امعش   هعا اا تدهی  دفتر معاونیت تحقیقات علمی،  دفاتر آمریت هعا و معدیریتاستمدام افراد مسلکی  همراه

 های تحت اثر؛ 

 

 :آمریت تحقیقات علمی همراه اا مدیریت عمومی تحقیقاتی می ااشد.ساختار تشکیلاتی -

  :وظای  وخدمات -

زمان صعحی : افغان طبی مدلعه ازطعرف سعاشناختن افغان طبی مدله اه عنوان ریفرنس درسازمان صحی جهان -

 جهان اه عنوان ریفرنس قبول شده است.

 آمریت امور مدله علمی

 لایحه وظایف آمر مجله علمی)ژورنال(:

تصنیف وتشخیص ،وتحقیقات علمی استادان وجمع آوری مطالعه ،هدف وظیفه :همکاری جهت ترتیب آثار -

 مربوط. پلان ها وطرزالعمل های،مطالب قابل نشر درمجله با درنظر داشت پالیسی ها 

 وظایف تخصصی:

 ترتیب تنظیم وتوزیع به موقع مجله علمی پوهنتون /تحصیلات عالی.-

 آثار مقالات وسایر تحقیقات علمی جهت معیاری سازی آنها،راهنمایی اعضای کادرعلمی جهت ترتیب -

 حفظ یک نقل از تحقیقات علمی اعضای کادر علمی پوهنتون /تحصیلات عالی.-



ومضامین به زبان های دری وپشتو بصورت اصولی درست جهت چاپ درمجله علمی  مقالات،ترتیب آثار -

 پوهنتون /تحصیلات عالی.

 اخذ امضای استادان ومسوولین بعد از تصحیح و چاپ مجله وآثارآنان.-

 ایجاد دیتابیس جهت ثبت تحقیقات علمی استادان ومقالات ومجله علمی پوهنتون /تحصیلات عالی. -

 جهت تحقیقات بهتر وموثر اعضای کادرعلمی پوهنتون /تحصیلات عالی. ایجاد تسهیلات -

انسجام وزمینه سازی انجام تحقیقات پیرامون موضوعات مهم دینی ملی وبین المللی وموضوعات مطالبه شده  -

 از جانب وزارت محترم تحصیلات عالی.

 انکشاف دامنه تحقیقاتی اعضای کادرعلمی درسطح ملی وبین المللی. -

 ایف مدیریتی:وظ

وسالانه درمطابقت با بخش مربوط جهت رسیدن به اهداف تعیین ،ربعوار  ،ترتیب پلان های کاری ماهوار -

 شده .

 مدیریت وتنظیم سیستم فایلینگ به هارد وسافت جهت نگهداری اسناد وتحقیقات ومجلات علمی. -

زفعالیت ها ودستاورد ها علمی وعند الضرورت از بخش مربوط  ا،سالانه  ،ربعوار ،ارایه گزارش ماهوار -

 وتحقیقی پوهنتون /تحصیلات عالی.

اجرای سایر وظایف مرتبط به وظیفه که از طرف مقامات ذیصلاح درمطابقت با قوانین به وی سپرده می  -

 شود.

 وظایف هماهنگی :

جلات تالیف وترجمه وریاست اطلاعات نشرات وروابط عامه وزارت جهت نشر م ،هماهنگی با ریاست تحقیق-

 علمی وتحقیقات استادان.

نخبه گان منطقه ای وسایر شخصیت های علمی که خواهان تحقیقات  ،همکاری وراهنمایی محصلین-

 تخصصی وعلمی می باشند.

 لایحه وظایف مدیر عمومی مجله عمومی:



وتشخیص مطالب قابل نشر درمجله علمی با درنظرداشت  ،تصنیف،مطالعه ،هدف وظیفه : جمع آوری 

 سی های نشراتی اداره.پالی

 وظایف تخصصی:

 توزیع به موقع مجله علمی پوهنتون /موسسه. ، ونشر،تنظیم ،ترتیب  -

صاحب نظران ودانشمندان جهت نشر آن درمجله علمی پوهنتون ،اخذ مطالب عمومی از استادان  -

 /موسسه.

 پوهنتون/موسسه.دایر نمودن جلسات هییت تحریر جهت ابراز نظر درقسمت مجله علمی  -

 ارسال مقالات علمی جهت اخذ نظرات وسفارشات استادان وکارمندان عالی رتبه پوهنتون /موسسه. -

 سکرتریت بورد هییت تحریر وآماده ساختن اجندای جلسات سکرتریت بورد. -

 وظایف مدیریتی:

وسالانه درمطابقت با مدیریت عمومی مجله جهت نیل به  ،ربعوار،ماهوار  ،ترتیب پلان های کاری هفته وار-

 اهداف پیش بینی شده.

 مدیریت ورهبری کارمندان تحت اثر جهت اجرای بهتر وظایف شان.-

 اخذ گزارش از کارمندان تحت اثر وایرایه هدایات لازمه جهت بهبود روند نشر مجله علمی.-

 اتخاذ تدابیر بعدی ارتقای بازدهی کاری. ارزیابی کیفیت اجرات کارمندان تحث اثر به منظور-

اجرای سایر وظایف مرتبط به وظیفه که از مقامات مطابق قوانین مقرارت ریاست پو هنتون/موسسه سپرده می -

 شود.

 وظایف هماهنگی :

 هماهنگی با تمامی شعبات وادارات ذیربط  عند الموقع وعند الضروره. -

درچهارچوب معاونیعت تحقیقعات  ۲۰۴۱ت مدله علمی درتشکیل سال : آمریمعلومات درمورد آمریت مدله علمی  -

 علمی تشکیل شده است .

 :این آمریت دارای است های چهار و پنج می ااشد.ساختار تشکیلاتی -

 : نشر مقالات داخلی وخارجی در افغان طبی مدله می ااشد.خدمات  -

 :درهررا  اه نشر می رسد.افغان طبی مدله  -



فیصعد تکمیعل گردیعده  ۰۴: تمام امورات ژورنال این المللی طبی درحدود االاتر از ایداد ژورنال این المللی طبی  -

 آن وانشالله ج عنقریب اه کار آغاز خواهد نمود ISSNاست مانند تاییدی 

 می ااشد. مقالات داخلی ۲۰: درحدود ۲۰۴۱احصاییه تعداد مقالات علمی استادان پوهنتون علوم طبی کاال سال  -

 ایداد دیتاایس ارای افغان طبی مدله. -

 مجله افغان طبي

  تاریخچه

که خپل خپروینه پیل کره اووروسته له دی نه چی ترکانو اوفرانسویان  ۵۳۳۱افغان طبی مجله په کال 

معالجوی اود طب پوهنحی اداره افغانان په عهده واخیست او نوموری ،فعالیت پای ته ورسید تول تدریسی 

مجله په خپل فعالیت پیل او هردری میاشتی نه وروسته په نشر رسیده چی موخه یی طبی علمی کشفیات 

 دافغان دوکتوران له یوه خوا اودبلی خوا دعلمی معلوماتو دپورته کیدل وه.

ابو علي ابن سینا د بېلابېلو پوهنځیو یو دقیق او کره کتل طبي علومو پوهنتون د کابل  مجلهافغان طبي 

)طبي  ه روغتیایي علوموپه طب، ستوماتولوژۍ، عامې روغتیا، نرسنګ، متمم چې مجله ده ېشو

 . ې لريمقال ېعلمي او څېړنیز تکنالوژۍ، انستیزي، کمیونیتي کالج قابلګۍ( او نورو برخو کې

د  نلودېږي. له همدې املهودا ډول وړیاپه او په آنلاین توګه ده  ټولو ته د لاسرسي وړ  مجلهي افغان طب

موخه د طبي  ياصل مجلې. د دې خپاره شویو علمي او څېړنیزو آثارو د کارونې او لاسرسي قابلیت ډېروي

او روغتیایي علومو په برخه کې د علمي څېړنیزو کارونو آسانه کول او په دې برخو کې د نویو نظریو 

ته د  مجلېزې مقالې دې ته کول دي. عالمان، پالیسي جوړوونکي او څېړونکي خپلې علمي او څېړنی رامنځ

 شي.  لېږلایچاپ او خپراوي لپاره 

کې چاپ شوي نه وي. مقالې د چاپ لپاره په  مجلوشوي طبي آثار باید په نورو  لېږلته  مجلېافغان طبي 

لومړنیو ارزونو وروسته،  تردقت سره کتل کېږي، چې له څخه یې ډاډ تر لاسه شي. د مدیره پلاوي  پوره

د څېړنیزو مقالو د مقالې ټولې د اړوندو پوهنځیو او رشتو متخصصینو ته د ارزونې لپاره لېږل کېږي. 

د هغوی د  وروستههمغږۍ  ترچاپ او خپراوی چارې د اړوندو پوهنځیو او رشتو له متخصصینو سره 

 کتنې او د مدیر مسئول د پرېکړې په اساس ترسره کېږي. 

 په هکله:  زموږ

 تاریخچه: 

 ابوعلي ابن سینا طبي علومو پوهنتون امتیاز خاوند: د کابل د 

زېږدیز کال کې  ۶۵۹۱په خپرونه لومړنۍ مجلې   ابو علي ابن سینا پوهنتون علومو طبيکابل  : د چاپ

 . خپره شي په آنلاین بڼه  د پیل څخه زېږدیز کال ۰۲۰۲له  به چاپ شوه. دا مجله



 په انګلیسي ژبه هم یې څو برخې لري، چې مطالب یې په پښتو ژبه او د مقالو لنډیز  مجلهافغان طبي 

 . یږيخپر

)طبي  روغتیایي متممه علومو طب، ستوماتولوژۍ، عامې روغتیا، نرسنګ،  په مجلهافغان طبي 

 روغتیایي برخو کې د علمي او څېړنیزو ټولو قابلګۍ( او نورو او تکنالوژۍ، انستیزي، کمیونیتي کالج 

 . هد ېشویو مقالو  خپروونک اصلي او کتل

 

 

شف  سرپرست معاونیت تحقیقات ومجله علمی و مختصر پوهنوال دوکتور احمدولی عطایی ګرافیبیو

 دیپارتمنت مایکروبیولوژی پوهنتون علوم طبی کابل 

درولسوالی چهارآسیاب ولایت کابل به دنیا آمده . درسال  ۶۵۹۱دوکتور احمدولی )عطایی ( درسال 

ازپوهنحی طب معالجوی  ۶۵۱۵شامل پوهنحی طب معالجوی پوهنتون علوم طبی کابل ،درسال  ۶۵۳۱

دید . راین پوهنتون گبعد از سپری نمودن امتحان موفقانه کادرعملی مایکروبیولوژی  ۶۵۱۹فارغ ،درسال 

اثرچاپ شده درژورنال بین المللی  که  ۳درافغان طبی مجله وچاپ شده در اثر ۶۰موصوف دارای 

تمیک برای اثر ملی وبین المللی ونیز یک کتاب تالیفی تحت نام مایکروبیولوژي طبی سیس ۶۵مجموعآ 

رین دیپارتمنت داشته ساله د 61پوهنحی ستوماتولوژی پوهنتون علوم طبی کابل تالیف نموده ام .بنده سابقه 

اخله اطفال ،علاوه از تدریس مضمون مایکروبیولوژی وپرازیتولوژی درین دیپارتمنت تخصص دررشته د

ت ازشفاخانه تدریسی میوند بدست آورده ونیز پروگرام ماستری صح  6811الی  6831را  میان سالهای 

فته می توانم تذکر دهم که بنده تعقیب نموده وبطور خلاصه گ 6011الی  6813عامه را میان سالهای 

MDعلاوه از مدرک دیپلوم   ،مدرک تخصص دررشته داخله اطفال ونیز مدرک ودیپلوم ماستری صحت 

 biosafety andعامه را دارا می باشم . بنده دوکتورعطایی سفرهای کوتاه مدت دررابطه به 

biosecurity  اشتراک نموده ام. به کشورایالات متحده امریکا ،کشورمتحده عربی ودوبی  

داد اثرهای الی اکنون بحیث شف دیپارتمنت مایکروبیولوژی ایفای وظیفه می نمایم .تع 3/1/6813ازسال  

 داخلی وخارجی دوکتورعطایی عبارت اند از: 

شهرکابل. 8و 1مطالعه باکتری ایشیریشیای کولای درآب آشامیدنی ناحیه های ا،-6  

اوم چندین دوایی درآب آشامیدنی ناحیه سوم شهرکابلمطالعه شیوع ایشیریشیاکولای مق -1  

مطالعه امراض مربوط آب -8  

مطالعه امراض ناشی از غذا. -0  

آگاهی درباره وایرس زیکا.-5  

ادویه موثریت  -1 celgosivir نزد مریضان مصاب تب دینگی   



رهنمود کارعملی  مایکروبیولوژی -7  

گاهی محصلین فاکولته صحت عامه  درباره آ -3 Rabies 

آگاهی محصلین فاکولته نرسنگ درباره ایمیونایزیشن توبرکلوز -1  

مطالعه شیوع آمیبیازس وجیاردیازس درمیان محصلین فاکولته متمم صحی -61  

اهمیت طبی فنګس ها -66  

 

 

ه اطفنال مطالعه پرازیت جیاردیا لمبلیا نزد اطفال که با شیرمصننوعی تغذینه منی شنود درسنرویس داخلن-۶۰

تدریسی میوند شفاخانه  

68-  Water Related Diseases and its Medical Importance 

60-  Impression of Evil Eye and Its Remedy in Islam and Medicine 

65-  The Studying of Anxiety due to Dental Treatment Procedures among the Client 

of Dental Teaching Clinic 

61-  TheStudy Incidence of 

TraumaticTympanicMembranePerforationduetoAge,Gender and Causative Agents 

67-  Pseudarthrosis Formation in Open Fractures of Long Bones 

63-  TheStudy of MultidrugResistanceEscherichia Coli in Drinking Water Samples 

from 3rd,5thand 11thDistricts of Kabul City 

61-  Study of the Mechanical Causes of Deathin FatalitiesReferred to the 

Department of ForensicMedicine 

۰۲- determining the arsenic amount in Kabul rice market 

21-evaluation the prevalence of bacteria on blade of laryngoscope at Aliabad 

teaching hospital. 

22-The study of Covid -19 in hypertension patient 



23-the study prevalence of giardia lamblia in children who fed by breastfeeing at 

Maiwand Teaching hospital 

 با احترام

\ 

 پوهنوال دوکتور احمدولی عطایی

 علوم طبی کاال) ااوعلی اان سینا سرپرست معاونیت تحقیقات ومدله علمی پوهنتونم

 


